SIAULIU MENU MOKYKLOS DIREKTORIAUS
VALERIJAUS SIMULIK

2024 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

2024 mety uzduotys

2024 m. geguzés 15 d. Nr.S-105(1.8.)
Siauliai

UZduotys

Siektini rezultatai

vertinimo rodikliai
vadovaujantis
nustatytos

Rezultaty
(kuriais
vertinama, ar
uzZduotys jvykdytos)

1.1.  Didinti ~ NVS
programy prieinamuma ir
kokybiska pasiila, bei
gerinti igyvendinimo
stebéseng ir prieziiira.
(Ugdymo srities rodiklis)

1.1.1. Pagerintas
prieinamumas.

ugdymo

1.1.1.1. Parengta viena NVS
programa 9-12 klasiy mokiniams
(ne maziau kaip 15 mokiniy).
1.1.1.2. Parengta ir/ar jgyvendinta
bent viena NVS tiksliné programa
(ne maziau kaip 15 mok.).

1.1.1.3. ] neformaliojo S§vietimo
veiklas jtraukta ne maziau kaip 10
proc. SUP mokiniy.

1.1.1.4. IStobulinta el. priémimo
sistemg, iSnaudojant  mokyklos
svetainés funkcionalumg ir el
dienyno galimybes.

1.1.1.5. Visi Meny mokyklos
mokiniai ugdosi arciau
gyvenamosios Vietos.

1.1.2.
kokybé

Pagerinta

ugdymo

1.1.2.1. Parengta ir jgyvendinta
viena vaiky vasaros stovykla.
1.1.2.2. 1 wvienos neformaliojo
ugdymo programos jgyvendinima
jtraukta ne maZiau kaip 12 mokiniy
i§ 9-10 KI.

1.1.2.3. Parengta viena nauja FSPU
programa.

1.1.3.  Sustiprinta
lankomumo stebésena.

mokiniy

1.1.3.1. Neformaliojo Svietimo
veiklose dalyvauja ne maZziau kaip
80 proc. mokiniy.

1.1.3.2. Pastebéta ne maZziau kaip 1
per metus vieno mokytojo pamoka,
uzsiémimas.

1.1.3.3. Dalyvauta stebint kity
dalyviy veiklas, renginiuose,
veiklos vykdomos soc. partneriy
patalpose.




1.2. Gerinti  ugdymo
programy specifikai
pritaikytas aplinkas

(Ugdymo srities rodiklis —
ugdymo aplinka)

1.2.1. Sukurta inovatyvi ir
jtraukianti ugdymo aplinka.

1.2.1.1. Atnaujintos Meny
mokyklos struktirinio padalinio
vaiky klubas ,Kibirkstis* vidaus
patalpos, pritaikytos SUP
mokiniams.

1.2.1.2. Atnaujintas saugaus eismo
multifunkcinis centras.

1.2.1.3. Tesiamas ,, Terapinio ukio*

projektas, 1 kurj jtraukti SUP
mokiniai.
1.2.2. Uztikrintas svetainés | 1.2.2.1. Atnaujintas Meny

funkcionalumas.

mokyklos svetainés dizainas.
1.2.2.2. El. priémimas vyksta Meny

mokyklos  svetainés  funkcijy
pagalba.
1.3. Gerinti jvairiy | 1.3.1. UZztikrinti geresni 1.3.1.1.  Patobulintas  mokiniy
geb¢jimy  ir  poreikiy | ugdymo (si) rezultatai ir pazangos stebésenos ir vertinimo
mokiniy mokymo(si) | pazanga instrumentas.

pasiekimus ir pazangg.
(Pasiekimy srities

rodiklis)

1.3.1.2. Dalyviy skaicius
renginiuose padidéjo 10 proc.
1.3.1.3. Mokiniy lankomumo (ypac
SUP turin¢iy mokiniy) pageréjimas
ne maziau kaip 5 proc.

1.3.1.4. Dalyvavimas tiek
organizatoriy, tiek dalyviy -
stebétojy vaidmenyje ugdymo(si)
veiklose.

1.3.2. UZztikrintas
geras mokiniy mikroklimatas.

1.3.2.1. Pravesta viena prevenciné
veikla smurto ir paty¢iy temomis.
1.3.2.2. Padidé¢jes gerai
besijaucian¢iy mokiniy ir mokytojy
skaiCius (pagal apklausos
duomenis).

1.4. Stiprinti
bendradarbiavima su
kitomis NVS mokyklomis.
(Tinklaveikos srities
rodiklis)

1.4.1. Plétojamos partnerystés
kryptys stiprinant
bendradarbiavima.

1.41.1.  Organizuotas  vienas
renginys miestui ir jo jvaizdZio
gerinimui.

1.4.1.2. Ne maziau kaip 30 proc.
mokytojy  dalyvavo  vertinimo
komisijose (pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimy, brandos
egzaminy, olimpiady, konkursy).

1.5. Uztikrinti kokybiska
mokyklos
valdymo modelj.
(Lyderystés ir
srities rodiklis)

vadybos

1.5.1. Parengtas  kokybés
valdymo modelio mokykloje
idiegimo planas.

1.5.1.1. Kokybés valdymo modelio
mokykloje jdiegimo plano projekto

jgyvendinimas.
1.5.1.2. Dalyvauti mokymuose,
vykdyti apklausas vykdant

1gyvendinima.




1.5.1.3. Aktyvus dalyvavimas
savivaldybés formate dél veiklos
tobulinimo (teikiami pasitilymai).

1.5.2. Uztikrintas pedagogy | 1.5.2.1. Suorganizuotas bent vienas
kompetencijy skatinimas. gerosios patirties sklaidos renginys

Siauliy miesto mokytojams.
1.5.2.2. Maziausiai 20 proc.
mokytojy dalijasi gergja edukacine
patirtimi miesto ir Salies mastu.
1.5.2.3. Suorganizuotas bent vienas
pedagogy kompetencijy tobulinimo
renginys.

1.5.3. Vykdomas kvalifikuoty | 1.5.3.1. Ne maziau kaip 3 mokytojai
pedagogy pritraukimo planas. | jgijo  aukStesn¢  kvalifikacing

kategorija.
1.5.3.2. Pritraukta ne maziau 2
pedagogy arba jaunimo centro

darbuotojy.
1.5.3.3. Vykdoma trumpalaiké ar
ilgalaike mentorysté naujai

pradéjusiam dirbti kolegai.

2. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)

2.1. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas, kt.)

2.2. Laiku neparengti teisés aktai arba jy kaita.

poreikiams.

2.3. Negautas finansavimas UTA atnaujinimo jgyvendinimui, kitiems ugdymo ir infrastruktiiros

Savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus sitilymas:

Pritarti 2024 mety veiklos uZduotims.

Siauliy miesto savivaldybés administracijos

Svietimo skyriaus vedéja

Savivaldybés meras

SusipaZinau.
Siauliy meny mokyklos direktorius

Edita Minkuviené 2024-05-15

(parasas)

Arturas Visockas 2024-05-15

(paraSas)

Valerijus Simulik 2024-05-15

(parasas)




